KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)- WZOR II

Opis przedmiotu

Kod przedmiotu s é Praktyka zawodowa
LS/P/1/ST/F/1 § :5 Internship
Jezyk wykladowy Angielski/ niemiecki/polski
Rok akademicki 2025/26
Kierunek Lingwistyka stosowana
w zakresie -

Poziom studiow

Pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne

Semestr / semestry

Semestry: 111, IV, V, VI

Przynaleznos¢ do grupy zajec

F. Praktyka zawodowa

Status przedmiotu

obowiazkowy

Liczba godzin
Forma zajec zajec Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, punkty |[Wyktad [h]
ECTS
Cwiczenia [h] 30 ECTS
e 6 miesigcy
Zajecia praktyczne 900 h
z profilem studiow Ksztattuje umiejetnosci praktyczne (profil praktyczny) 30 ECTS
Powigzanie przedmiotu Z uprawnieniami - 0 ECTS
z dyscypling Jezykoznawstwo 30 ECTS

Forma nauczania

Zajecia poza uczelnia. Zaktad pracy wybrany przez studenta

Wymagania wstepne

Brak

Jednostka prowadzaca

Wydziat Filologiczno-Pedagogiczny

Koordynator

mgr. Anna Wiodarczyk-Czubak

Adres strony internetowej pjo

www.wfp.uniwersytetradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora

a.wlodarczyk-czubak@uthrad.pl; 601-956-188

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Zapoznanie studentow ze specyfika pracy ttumacza i nabranie praktyki
zawodowej. Wyrobienie u studentow kompetencji w zakresie etycznego
zachowania na rynku tlumaczeniowym oraz doceniania i szanowania
wytwordéw powstatych w skutek dziatalno$ci thumaczy.




Tresci programowe:

1.Poznanie réznego typu firm i zaktadow zajmujacych si¢ thumaczeniami
tj. biur tlumaczen, tlumaczy przysiegltych, biur podrozy, firm
logistycznych/spedycyjnych, hoteli, firm zajmujacych si¢ handlem
migdzynarodowym itp. (semestr III-VI w zaleznosci od miejsca
odbywania praktyki) 2. Poznanie formalnych i praktycznych aspektow
pracy tlumacza w firmach/instytucjach zajmujacych si¢ thumaczeniami
(semestr III w =zaleznosci od miejsca odbywania praktyki) 3.
Przygotowanie do (semestr III) i wykonywanie (semestr IV)
samodzielnego wykonywania tlhumaczen w firmie/instytucji zgodnie z
poznanymi strategiami oraz strategie zwigzane z procesem tlumaczenia
a'vista tj. radzenia sobie z problemem np. nieznane stownictwo,
umiejetnos¢ parafrazowania tekstu, wykorzystanie znajomosci zjawisk
leksykologicznych: synonimii, antonimii, homonimii czy paronimii,
przygotowanie (semestr III) oraz wykonywanie (semestr IV) ttumaczen
konsekutywnych konferencyjnych w szczegoélnosci z zakresu: Unii
Europejskiej, polityki migdzynarodowej i polityki  krajowej
samorzadowej, prawa spolek handlowych, problemow spotecznych,
probleméw biznesowych przy wykorzystaniu technik sporzadzania
notatek (semestr I1I-IV). Wykonywanie tlumaczen tekstow uzytkowych z
zakresu m.in. zwigzanych z wizyta (zaproszenie do ztozenia wizyty,
program wizyty, prosba o dokonanie rezerwacji hotelu na czas trwania
wizyty, rezerwacja pokoju hotelowego i samochodu), zatrudnieniem
(Zyciorys, List motywacyjny, Oferta przedstawicielstwa, Potwierdzenie
zatrudnienia, Rezygnacja z proponowanej pracy, Umowa o pracg, Umowa
o dzieto, Wypowiedzenie umowy o pracg, Referencje i opinie) (semestr
II-1V), oraz tlumaczen teatralno-muzycznych (semestr IV-V).
Wykonywanie tlumaczen biznesowych z zakresu m.in. negocjacji,
pozyskiwania informacji biznesowych, procesu podejmowania decyzji
biznesowych, prezentowania firmy i jej produktéw, prezentowania
nowego produktu/ustugi wprowadzanych na rynek, rozmoéw z klientami,
raportow, e-maili stuzbowych, artykutow, listow formalnych, materiatow
marketingowych  (reklamowych),  katalogbw  sprzedazy, stron
internetowych (semestr III-IV), wykonywanie tlumaczen prawnych i
prawniczych w obszarach takich jak: prawo cywilne, prawo karne, prawo
handlowe, prawo ubezpieczeniowe, prawo pracy, prawo Unii
Europejskiej, prawo migdzynarodowe )semestr III-IV), thumaczenie
wnioskoéw urzgdowych, podan, prosb, odwotan i reklamacji (semestr I11-
IV). Wykonywanie thumaczen literackich na przyktadzie wybranych
utworéw literackich (poetyckich, prozatorskich) (semestr IV-V),
wykonywanie  tlumaczen tekstow medialnych m.in. tekstow
audiowizualnych, audialnych, tekstow §wiata wirtualnego, filmow,
tekstow reklamy (semestr IV-V). 4. Nabycie umiejetnosci analizy pracy
podczas wspdlnego omawiania praktyk przez opiekunéw praktyk i
studentow.(semestr III-VI) 5. Nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej
pracy i jej efektow (semestr III-VI) 6. Nabycie umiejetnosci tworzenia
wpiséw na blogach dla thumaczy, zamieszczania swoich wskazoéwek (np.
w postaci glosariuszy (semestr III), instrukcji dla thumaczy(semestr IV))
na portalach prowadzonych przez i dla ttumaczy (np. ProZ KudoZ semestr
V-VI), uczestniczac w kursach organizowanych dla tlumaczy
podnoszacych ich kompetencje np. ciagle poszerzanie umiejgtnosci w
korzystaniu z narzedzi wspomagajacych proces ttumaczenia, szkolenia
tematyczne  rozszerzajace zasOb  slownictwa 1 umiejetnosci
thumaczeniowe (semestr III-VI) 7.Poznanie specyfiki pracy thumacza
(m.in. umiejetnos¢ wyszukiwania potencjalnych zlecen, zachowania na
rynku pracy freelanceréw (semestr III-IV), umiej¢tno$¢ podejmowania
szybkich decyzji np. podczas aukcji thumaczeniowych(semestr V-VI)) jak
rowniez stosowanie zasady fair play podczas dzialania na rynku pracy dla
thumaczy (semestr III-VI) 8. Rozwijanie umiej¢tnosci korzystania z
roznego rodzaju podstawowego oprogramowania komputerowego
wspomagajacego przektad w tym narzedziami wspomagajacymi proces
pracy tlumacza CAT (TMS Phrase oraz Trados) oraz narzgdziami
wykorzystujacymi technologi¢ Al (semestr II1I-1V) oraz zaawansowanego
oprogramowania komputerowego wykorzystujacego technologie Al
(semestr V-VI)

Metody dydaktyczne (ksztatcenia):

Zajecia praktyczne w thumaczeniu ustnym/pisemnym z jezyka polskiego
na angielski/niemiecki i z jez. angielskiego/niemieckiego na polski,




obserwacja pracy tlumacza, burza mézgoéw, metoda prob i bledow, analiza
gotowych przyktadéw, dyskusja problemowa.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;j:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagnigcie przez studenta
wymaganych efektdow uczenia si¢. Uzyskanie pozytywnych ocen ze
wszystkich form zaje¢ wchodzacych w sktad przedmiotu jest
rownoznaczne ze zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS
przyporzadkowanej temu przedmiotowi. Sposdb obliczania oceny z
poszczegdlnych form zajec przedstawia si¢ nastepujaco:

Warunkiem zaliczenia praktyki jest odbycie praktyki oraz terminowe
ztozenie u uczelnianego opiekuna praktyki:

1. Podpisanego porozumienia pomigdzy URad, a instytucja, w
ktorej student realizuje praktyki.

2. Podpisanego programu praktyk.

Pozytywnej opinii opiekuna praktyk w instytucji, w ktorej

student odbywat praktyke o studencie (30%).

Ubezpieczenia studenta od NNW na czas trwania praktyki.

Opinii studenta na temat odbytej praktyki zawodowe;j.

Zaswiadczenia o odbyciu praktyki. ( 30% oceny konicowe;j).

Sprawozdania z odbytej praktyki. (40% oceny koficowej).

Dostarczenie Opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni

przyktadowych prac tlumaczeniowych wykonanych w czasie

trwania praktyk (min. 2-3 prace)

W

PR

Zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk na podstawie
dostarczonych dokumentow.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajec

Numer
efektu
uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu
(PEU)
Student, ktory zaliczyt przedmiot
(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest
gotow do:

Wi

potrafi dobra¢ i zastosowac, odpowiednie
metody i narzedzia thumaczeniowe, w tym
zaawansowane  techniki  informacyjno-
komunikacyjne tj. narzedziami
wspomagajagcymi proces pracy tlumacza
CAT (TMS Phrase oraz Trados) oraz
narzgdziami wykorzystujacymi technologi¢
Al (semestr III-IV) oraz zaawansowanego
oprogramowania komputerowego
wykorzystujacego technologie Al (semestr
V-VI),

Ul

potrafi postugiwac si¢ stownictwem ogdlnym
i specjalistycznym jezyka angielskiego i
niemieckiego, zarowno w przekladzie
pisemnym jak i ustnym i w komunikacji z
zakresu:  Unii  Europejskiej,  polityki
migdzynarodowej 1 polityki  krajowej
samorzadowej, prawa spolek handlowych,
probleméw spotecznych, probleméw
biznesowych przy wykorzystaniu technik
sporzadzania notatek (semestr III-IV),
zwigzanych z wizyta (zaproszenie do
ztozenia wizyty, program wizyty, prosba o
dokonanie rezerwacji hotelu na czas trwania
wizyty, rezerwacja pokoju hotelowego i
samochodu), zatrudnieniem (Zyciorys, List
motywacyjny, Oferta przedstawicielstwa,
Potwierdzenie zatrudnienia, Rezygnacja z
proponowanej pracy, Umowa o prace,

Metody weryfikacji efektow
uczenia sie
Klerunkowy Forma Metody
efekt uczenia . .. .
e Forma zaje¢ wery.ﬁka’cp spr.awdzanla
(KEU) (zaliczen) i oceny
Przedstawienie
K UWO02 Praktyki dokumentacji
z praktyk
Sprawozdanie z
praktyki
zawodowej,
. zaswiadczenie z
Przedstawienie odbvecia praktvki
K_UKO05 Praktyki dokumentacji ycla praktyx!
zawodowej, opinia
z praktyk opiekuna praktyki
Z ramienia
Instytucji




Umowa o dzieto, Wypowiedzenie umowy o
prace, Referencje i opinie) (semestr II-1V),
oraz  thumaczen  teatralno-muzycznych
(semestr IV-V), negocjacji, pozyskiwania
informacji biznesowych, procesu
podejmowania decyzji biznesowych,
prezentowania firmy 1 jej produktow,
prezentowania nowego  produktu/ushugi
wprowadzanych na rynek, rozmoéow z
klientami, raportow, e-maili stuzbowych,
artykutow, listow formalnych, materiatlow
marketingowych (reklamowych), katalogow
sprzedazy, stron internetowych (semestr I11-
IV), wykonywanie tlumaczen prawnych i
prawniczych w obszarach takich jak: prawo
cywilne, prawo karne, prawo handlowe,
prawo ubezpieczeniowe, prawo pracy, prawo
Unii Europejskiej, prawo migdzynarodowe
)semestr III-IV), tlumaczenie wnioskéw
urzedowych, podan, prosb, odwotan i
reklamacji (semestr I1I-IV). Wykonywanie
tlumaczen literackich na  przykladzie
wybranych utwordw literackich (poetyckich,
prozatorskich) (semestr IV-V), wykonywanie
tlhumaczen tekstow medialnych m.in. tekstow
audiowizualnych, audialnych, tekstow $wiata
wirtualnego, filmow, tekstow reklamy
(semestr IV-V)

U2

potrafi W Sposob zorganizowany,
samodzielnie lub wspotdziatajac w ramach
prac zespotowych, zaplanowac i zrealizowac
zadania zwigzane z dziatalno$cia zawodowga
thumacza Poznanie réznego typu firm i
zaktadow zajmujacych si¢ ttumaczeniami tj.
biur tlumaczen, ttumaczy przysiggtych, biur
podrozy, firm logistycznych/spedycyjnych,
hoteli, firm zajmujacych si¢ handlem
miedzynarodowym itp. (semestr III-VI w
zaleznosci od miejsca odbywania praktyki,
Poznanie specyfiki pracy tlumacza (m.in.
umiejetnos¢ wyszukiwania potencjalnych
zleceni, zachowania na rynku pracy
freelancerow (semestr III-IV), umiejgtnosc
podejmowania szybkich decyzji np. podczas
aukcji thumaczeniowych(semestr V-VI)) jak
réwniez stosowanie zasady fair play podczas
dziatania na rynku pracy dla tlumaczy
(semestr I1I-VI)

K_UOI3

Praktyki

Przedstawienie
dokumentacji
z praktyk

u3

potrafi samodzielnie zdobywac i
aktualizowaé wiedzg z zakresu lingwistyki
stosowanej, jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa, oraz  planowa¢ i
realizowa¢ dalszy, ciagly rozwdj kompetencji
tlhumaczeniowych; Nabycie umiejetnosci
analizowania wlasnej pracy i jej efektow
(semestr III-VI) 6. Nabycie umiej¢tnosci
tworzenia wpiso6w na blogach dla ttumaczy,
zamieszczania swoich wskazéwek (np. w
postaci glosariuszy (semestr III), instrukcji
dla tlumaczy(semestr IV)) na portalach
prowadzonych przez i dla ttumaczy (np. ProZ
KudoZ semestr V-VI) oraz uczestniczac w
kursach organizowanych dla tlumaczy
podnoszacych ich kompetencje np. ciagle
poszerzanie umiejetnosci w korzystaniu z
narzgdzi wspomagajacych proces

K _UUI6

Praktyki

Przedstawienie
dokumentacji
z praktyk




tlhumaczenia, szkolenia tematyczne
rozszerzajace zasob stownictwa i
umigj¢tnosci  thumaczeniowe (semestr III-
VI);

K1

jest gotow podejmowania i
wspolorganizowania  dzialan na rzecz
srodowiska spolecznego w zakresie promocji
i prezentacji wytworow swojej pracy np. w
postaci glosariuszy (semestr III), instrukcji
dla tlumaczy (semestr IV)) na portalach
prowadzonych przez i dla thumaczy (np. ProZ
KudoZ semestr V-VI);

K KO04 Praktyki

K2

jest gotow wykazywania postawy etycznej
wlasciwej dla zawodu tlumacza i wspierania
innych w przestrzeganiu zasad etyki
zawodowej w  szczegolnosci  aktywnie
dziatajacego na rynku pracy freelancerow
(semestr III-IV), umiejetnosci podejmowania
szybkich decyzji np. podczas aukcji
thumaczeniowych (semestr V-VI);;

K KRO06 Praktyki

K3

jest gotow wykazywania si¢ dbatoscig o
dorobek i tradycje zawodu tlumacza stosujac
zasade fair play podczas dziatania m.in. na
rynku pracy ttumaczy (semestr I11-VI);

K KRO7 Praktyki

Literatura i pomoce naukowe

Nie dotyczy

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]
Udziat w zajeciach, aktywnosé Zajgcia bez nauczyciela-praca
wilasna studenta Zajecia dydaktyczne
(ZBN)
Udziat w ... wykfadach X
Udziat w zajeciach praktycznych 900 h X
Udziat w konsultacjach X
Przygotowanie do zajec praktycznych , X X
Przygotowanie do zaliczenia
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 900 h /30 ECTS X
Punkty ECTS za przedmiot 30 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentow ze szczegélnymi potrzebami, w tym: z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone powyzej
(w karcie) metody i formy weryfikacji efektoéw uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do indywidualnych potrzeb tych
studentow.

Szczegotowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepelnosprawnoscia, przewlekle
chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzaminow okreslono w: Regulaminie Studidow, Zasadach Studiowania, Procedurze
dotyczacej zapewnienia dostgpnosci procesu ksztalcenia studentom ze szczegélnymi potrzebami, w tym: z
niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych.




